
令和５ 年度

アク サ生命保険　 株式会社
●士別市西 2 条 5 丁目　 アク サ生命㈱士別分室
● h ttp s ://w w w .a xa .co .jp /rec ru itm e n t/cc i/

職　 種　 商工会議所共済・ 福祉制度推進スタ ッ フ
採用人数　 2 人
仕事内容
○商工会議所会員企業に対する生命保険によ　
　 る従業員の福利厚生制度（ 退職金・ 弔慰金）
　 のコ ンサルティ ング営業
○経営者のリ スク 管理や事業承継、 資産管理
　 などのアド バイ スや保険設計
○個人のラ イ フ プラ ンに対応し た保険設計
　 ※アク サ生命は北海道と 健康経営に関する
　 　 連携協定を締結し ており 健康経営アド バ　
　 　 イ ザーと し て健康経営の啓も う 活動と 宣言企業へのアド バイ ス
　 　 及び生命保険を活用し たソ リ ュ ーショ ンの提供を行っ ています
　 　（ 健康経営は N PO 法人健康経営研究会の登録商標です）
社風 / 職場環境
　 ※有給休暇： 初年度・ 2 年目以降と も 2 0 日
　 　（ 入社月 1 4 日付与、 入社より 7 か月目に 6 日付与）
　 ※育児手当有り ！小学校就学前の同居の子一人につき、 入社 2 か　 　
　 　 月目と ７ か月目の各々 5 万円（ 最大 2 人・ 各 1 0 万円）
求めている人材
○笑顔がはじ けている人。 　 と にかく 明るく 、 元気な人、 求む！

　 士別市・ 剣淵町・ 和寒町・ 幌加内町の行政や経済・ 労働団体などで構成する「 士別地域

通年雇用促進協議会」 では、 季節労働者の通年雇用を 促進するためハローワーク と 連携し

求人票に掲載し ていない企業の詳細情報等を季節労働者のみなさ まに提供いたし ます。

　 企業から の求人に係る詳し い内容は、 最寄り のハローワーク にお問い合わせく ださ い。

なお、応募を希望さ れた求人が「 採用済」と なっ ているこ と も あり ますのでご了承く ださ い。

求人情報紙求人情報紙令和５ 年度

特別養護老人ホーム剣渕ひら なみ荘
●上川郡剣淵町元町４ 番１ 号
● http s ://h ira na m i@ bz0 1 .p la la .o r.jp

職　 種　 介護職員　 採用人数　 2 人
仕事内容
◎施設に入所さ れている高齢者に対し て、 日常生活
　 の自立を支援するサービス提供の中心を担う 職種
　 です。 食事や入浴、 排泄、 衣服の着脱、 移動及び
　 機能訓練、 健康管理　 など利用者の生活全般にわたっ て必要な支援を行います。
　 また、 行事やレク リ ェ ーショ ンを企画、 実施し 、 ご家族や地域住民と の親睦交流
　 を図り 、 その人ら し い暮ら し を送り 頂けるよう サービスを提供し ます。
◎勤務はシフ ト 制で、 夜勤は月 5 〜７ 回程度と なり ます。

社風 / 職場環境
＜給与について＞
 ・ 給与規定及び給料表は地方公務員に準拠
＜退職金について＞
 ・ 北海道民間会社福祉施設職員共済会加入（ 退職金共済）
 ・ 独立行政法人福祉医療機構加入（ 退職金制度）
＜食事について＞
 ・ 昼食には給食があり ます（ １ 食３ ８ ０ 円）
＜応募前事業所見学について＞
 ・ ご希望の方は連絡を事前に頂き、 随時対応いたし ます
＜夜勤について＞
 ・ 安心し て夜勤が行えるよう 、 オンコ ール代行サービスを利用し 、 いつでも 電話及
　 びテレビ電話で、 委託先の看護師も し く は医師と 連絡を取れる体制を整えていま
　 す。（ 日中も チャ ッ ト で委託先の医師に直接相談できる体制を整えています。）

求めている人材
必要な資格はございません。 介護の経験がない方も 仕事を通し て必要なスキル
を身に着けていただければと 考えており ます。 ※介護福祉士があれば尚可

大江建設　 株式会社
●士別市上士別町 1 6 線北２ 番地
● http s ://ooekens e tu .co .jp /

職　 種　 普通作業員・ 重機オペレータ ー
採用人数　 若干名
仕事内容
◎建設土木工事の施工に関する技術業務または、 建築工事の施工に
　 関する技術業務
社風 / 職場環境
　 創業から 一貫し て信頼さ れる施工を目指し 、 どろ く さ く 、 御用聞

き のでき る企業であり 続けるこ と を目標に日々邁進し ています。
一人ではでき ないこ と でも 、人が集まればチーム（ 会社） ができ 、
大き な力と なり 、 大き な可能性を生み出し ます。 我々は、 その大
き な力と 可能性を持っ たスタ ッ フ を求めています。 学歴、 資格な
どにと ら われない、 創造性に富んだ人材です。 また近年土木業界
では、 ICT 施工、 M R（ 複合現実）
等、 今は特殊な施工方法でも 、 近
い将来スタ ンダード になる工法に
積極的に取り 組んでいます。

求めている人材

未経験者でも やる気の
ある方、 大歓迎！

共工電氣工事　 株式会社
●士別市大通西９ 丁目

職　 種　 現場管理者・ 電気施工技術員・ 電気施工補助員
採用人数　 ３ 人
仕事内容

建築・ 建設設備の屋内外電気工事や北海道電力設備の外線工事等
を行います。
入社後の業務は、 配線工事・ 外線工事の補助業務と なり ます。 業
務経験を経て、 必要な免許を取得し ていただき 電気工事士・ 現場
代理人と なり 活躍するこ と を期待し ています

社風 / 職場環境
士別市に昭和 3 6 年から 総合電気工事業者と し て事業所を構え、
官公庁・ 建設業者・ 各企業をはじ めと する電気設備の設計・ 施工
 ・ メ ンテナンス等を取り 扱う と と も に、 北海道電力の設備におい
ても 配電線工事と 変電所設備工事を中心に年間数多く の工事を請
負っ ており ます。

求めている人材
当社では業務に必要な免許や資格の取得を 奨励し 、 取得へのサ
ポート を行っ ており ます！

厚生労働省委託事業　 通年雇用促進支援事業「 求人事業所マッ チング事業」

https://www.axa.co.jp/recruitment/cci/
https://hiranami
https://ooekensetu.co.jp/


未経験者でも やる気のある方、 大歓迎です！

株式会社　 近  藤  組
●本　 　 社： 和寒町字三笠 9 9 番地 

　 士別支店： 士別市西 2 条 2 0 丁目 4 6 4 番地 9 0

　 名寄支店： 名寄市風連町北栄町 1 3 9 番地 1

● h ttp s ://kondo-g roup .co .jp /

職　 種　 現場代理人候補、 建設作業員、 重機オペレータ ー

採用人数　 若干名

仕事内容

　 土木・ 建築工事の施工管理、 作業員、 重機の運転手

社風 / 職場環境

　 ㈱近藤組は大正 5 年に創業し 、 1 0 0 年以上の歴史のある会社で

す。 土木・ 舗装・ 建築工事を中心に、 様々な工事を手がけています。

　 関連会社を含めると1 0 0 名以上の

雇用があり 、 建設業の他に運輸業や

林業、 ガソ リ ンスタ ンド も 行っ てい

ます。 幅広い分野でみなさ んの活躍

の場をご用意し てお待ちし ています。

●士別市大通東１ 丁目 
● http s ://s a com -kk .com /

職　 種　 土木・ 建築施工管理技術者

採用人数　 若干名

仕事内容
　 土木、 建築現場の施工管理業務に従事
未経験者で育成社員と し て採用の場合、 自社『 若手育成技術者プロ
ジェ ク ト 』 により 専門知識を習得するこ と が可能
 ・ 土木〜札幌工科専門学校（ １ 年制）
 ・ 建築〜日本工学院北海道専門学校（ 2 年制）
社風 / 職場環境
　 昭和１ ４ 年創業し 、 士別本社のほか、 名寄・ 旭川・ 剣淵に支店、
札幌に営業所があり 、 全従業員で 9 3 名。
こ の度、 社名を株式会社 S ACOM へ変更致し まし た。
　 当社は主に公共事業の道路や河川の建設工事や、 災害復旧工事等
の土木工事、 公営住宅建設や商業店舗のリ フ ォ ーム改修等の建築工
事の他、 橋梁・ 水路・ 砂防等のコ ンク リ ート 構造物の作工工事を手
掛けており ます。
　 現在ベト ナム人材を 2 0 名雇用し ており 、 サッ カ ー等の社内行事
を通じ て、 言葉の壁を越えた人間関係を築いており ます。
求めている人材
　 未経験者でも 構いません。 意欲のある方を募集し ており ます。

●士別市東１ 条１ ５ 丁目 3 1 4 4 -1 6 6  

職　 種　 介護職員
採用人数　 正職員　 2 人、 パート タ イ ム（ 6 時間勤務）　 2 人
仕事内容
当施設ご入居様に対する 介護業務
 ・ 入浴介助・ 食事介助などの基本的な介護サービ ス
 ・ レ ク レ －ショ ン や施設内の行事などの企画やサポ－ト
 ・ 勤務はシフ ト 制です。（ 早出・ 遅出・ 夜勤あり ）
 ・ パ－ト タ イ ム（ ６ 時間・ 早出・ 遅出・ 日勤のみ） の方も 募集し ています。

社風 / 職場環境
　 入居者様にご自宅での生活と 同じ よ う にお住まい頂ける 様、
家庭的な雰囲気の中でスタ ッ フ 一同日々努力し ています。
残業、 急な出勤はあり ません。 介護士の方が働き やすい職場です。
社会保険完備、 介護職員処遇改善手当、 正職員は退職金制度あり 。
資格手当の支給、 各種研修制度、 交通費支給など福利厚生も 充実し ています。
※早朝勤務手当あり 。

求めている人材
　 笑顔を 大切に入居者様に対し て親切にお
仕事し ていただける方。
　 介護関係の資格をお持ち の方、 介護職の
経験がある方　
　 介護職の未経験方、 ブラ ン ク のある 方へ
のサポート も さ せて頂き ますので、 ぜひご
応募下さ い。

介護特定施設サ－ビス付き
高齢者賃貸住宅　 紫苑舘

株式会社　 士別ハイ ヤー
●士別市西 2 条 7 丁目 7 0 9 番地　

● http ://s h i-h r.c om

職　 種　 タ ク シー乗務員　 及び　 運行管理補助者
採用人数　 タ ク シー乗務員　 3 人
　 　 　 　 　 運行管理補助者　 １ 人
仕事内容
 【 タ ク シー乗務員】 お客様を 安全に目的地までお連
　 れし 、 お客様から 笑顔をいただく お仕事です
 【 運行管理補助者】 タ ク シー乗務員の健康状態、 勤
　 務時間、 乗務に関する 指導を 行う お仕事です

社風 / 職場環境

　 R ５ 年度よ り 士別市スポーツ協会様ご協力のも
と 、「 健康・ 体力づく り サポート 事業」 が始動し て
います。社員全員にスマート ウォ ッ チを 配布！また、
総合体育館においてト レ ーナー指導のも と 、 体組成
解析や VO2 測定を 行い、 個人にあっ た運動プロ グ
ラ ムを作成し ても ら っ ています。 目指すは「 健康経

営」 です！

求めている人材
・ 明るく 前向き な方　 　 ・ 運転が大好き な方
・ 地域の子ども たち の為に一緒に考え、 行動し てく れる方
※二種免許取得支援制度あり
※中小企業大学校などの人材育成講座受講支援制度あり

「【 女性専用ルーム完備】現在 4 名の女性ド ラ イ バーが活躍し ています！」

　 季節労働者の方は、 就労中・ 離職中どちら でも 受講や助成の対象と なり ます。 事業を利用するためには協議会への登録が必要
と なり ます。
　 登録さ れた方には、 各種事業の詳細が決まり 次第、 都度ご案内し ます。
　 登録内容に変更がある方（ 住所や氏名が変わっ た・ 季節労働者から 通年雇用になっ た等） はお手数ですが連絡願います。

協議会に登録をお願いし ます

　 法令等の定めによ り 当協議会では事業主への求職の斡旋、 紹介等を 行う こ と ができ ません。
求人に係る詳し い内容などはハローワーク の求人票を ご覧く ださ い。

気になる求人があると きは   最寄りのハローワークへ！
職
業
安
定
所

〇ハローワーク 士別　 士別市東４ 条３ 丁目　 　 　  ℡（ 0165） 23-3138

〇ハローワーク 旭川　 旭川市春光町 10 番地 58　 ℡（ 0166） 51-0176

応募・ お問い合わせは最寄り のハローワーク へご連絡く ださ い。

登録に必要な書類
　 ・ 雇用保険特例受給資格者証

　 　 　 　 　 　 　 　 　 ・ 雇用保険被保険者資格取得確認通知書（ 取得時保険者種類が「 ３ 」 である方）

https://kondo-group.co.jp/
https://sacom-kk.com/
http://shi-hr.com


助成金のご 案内 常用就職支度手当

常用就職支度手当の額は、 基本手当日額の36日分に相当する 額
です。 ただし 、基本手当日額は次の額を 上限と し て計算し ます。

（ 就職日が令和５ 年8 月1 日から 令和６ 年7 月31 日までの場合）
　 　 　 60 歳未満または 65 歳以上・ ・ ・ ６ , ２ ９ ０ 円
　 　 　 60 歳以上 65 歳未満・ ・ ・ ・ ・ ・ ５ , ０ ８ ５ 円

【 支給内容】

　 季節的に雇用さ れていた特例一時金の受給資格者の方が、
ハローワーク または職業紹介事業者の紹介によ り 通年雇用さ
れた場合で、 次の①～⑧の要件を すべて満たし た場合に「 常
用就職支度手当」 が支給さ れます。
①待期が経過し た後に就職し たも のである こ と 。
②給付制限を 受けた場合は、 給付制限期間が経過し た後に就　
　 職し たも のであるこ と 。
③受給期限までに就職し たも のである こ と 。
    （ 特例一時金の支給を受けた後に就職する こ と と なっ た場
　 合を 含みます。）
④１ 年以上引き 続いて雇用さ れる こ と が確実と 認めら れる 安
　 定し た職業についたも のである こ と 。
⑤離職前の事業主に再び雇用さ れたも のでないこ と 。
⑥就職日前３ 年以内の就職について、 再就職手当または常用
　 就職支度手当の支給を 受けていないこ と 。
⑦原則と し て、 雇用保険の被保険者である こ と 。
⑧支給申請書を 提出し た後、 ハロ ーワーク が常用就職支度手
　 当の支給に関する調査を 行う 際に、 再就職先の事業所を 離
　 職し ていないこ と 。

【 内　 　 容】

常用就職支度手当の支給を 受けよう と する 場合は、 就職日の翌

日から 1 か月以内に常用就職支度手当支給申請書に特例受給

資格者証を 添えてハロ ーワーク に提出し てく ださ い。

【 申請方法】

名寄公共職業安定所士別出張所　 ℡ 0165-23-3138

旭川公共職業安定所　 　 　 　 　 　 ℡ 0166-51-0176

　 　 　 　 ※詳し く は最寄り のハローワーク にお尋ねく ださ い。

【 取扱機関】

鈴木建設　 株式会社
●士別市西 4 条 1 5 丁目 3 1 4 0 番地 4 7

職　 種　 建設業
採用人数　 ３ 人（ 現場代理人・ 建築大工・
　 　 　 　 　 　 　 　 土木作業員　 各 1 名ずつ）
仕事内容
 ・ 現場代理人
　 　 建築プラ ン作成、 設計、 施工、 現場管理※マニュ アル車有
 ・ 建築大工
　 　 公共工事・ 民間工事における、 新築及び改修工事の大工作業　 　
　 　 ※マニュ アル車有
 ・ 建設土木作業員
　 　 公共工事・ 民間工事における、 基礎工事や仮設工事等の作業
　 　 ※マニュ アル車有
社風 / 職場環境

創業７ ０ 余年の地元に根差し た会社です。 大工・ 作業員を 含め
１ ５ 名程度の少人数の会社で、 アッ ト ホームな空気感と 風通し が
良い会社なので、 のびのびと 安心し て仕事に取り 組めます。

求めている人材
業界未経験者でも 、 会社でサポート し ながら 仕事に取り 組んでい
ただけます。 普通運転免許さ え持っ ていれば、 就労可能です。 ま
た、 必要な資格が出てき た際は、 会社でサポート し ながら 取得し
ていただく 場合も あり ます。
※未経験者でも 歓迎。 経験者・ 資格取得者なら 尚可。

株式会社 道北鋪道士別営業所
●士別市東山町 3 4 4 0 番地 2 3
● h ttp s ://w w w .douho ku-hodo .co .jp

職　 種　 土木、 舗装工事施工監理技術者・
　 　 　 　 重機オペレータ ー・ アスフ ァ ルト
　 　 　 　 合材の製造
採用人数　 ３ 人
仕事内容

道路および外構舗装工事を中心に、 造園工事、 自動車テスト コ ー
スの維持工事のほか、 アスフ ァ ルト 合材の製造・ 販売を行っ てい
ます。

社風 / 職場環境
国内舗装業界最大手（ 株） N IPPO グループの一員です。
地域住民の安全・ 安心な暮ら し 、 スムーズな物流の要と なるイ ン
フ ラ 整備を担う 責任と 誇り ある業務です。
営業エリ アは、 士別市・ 旭川市等、 上川管内の公共工事を中心と
する地域に密着し たやり がいのある仕事です。
技術者、 オペレータ ー免許など、 資格取得にチャ レンジする人へ
の支援も 万全で、 資格手当をはじ め予防接種の助成、 人間ド ッ ク
の受診など、２ ０ 歳代から ６ ０ 歳代まで、全ての仲間が健康でチー
ムワーク 溢れる職場づく り を進めています。
求めている人材
業務拡大、 後継者育成のため新し い仲間を募集し ます。
経験を重ねながら 確実にスキルアッ プを図るため、 未経験者の方
も 大歓迎です。

株式会社　 浜田組
●上川郡和寒町西町 1 9 9
● http ://ha m a da -g um i.jp

職　 種　 建設機械オペレータ 、 土木作業員、
　 　 　 　 建築大工、 配管工
採用人数　 順に 1 名、 2 名、 1 名、 1 名
仕事内容

建設機械オペレ ータ と 土木作業員と し ては、 実際の工事現場に入っ て実作業を
行います。 また当社では、 工事現場以外にも、 道路や河川の維持作業（ 草刈り
や標識・ ガード レ ール等の施設設備の点検業務等） を 年間を 通し て行っ ている
ので、 工事現場より は負荷の少ない実作業も 行います。
建築大工は、 公共や民間工事の新築や改修工事など幅広い分野の実作業を 行い
ます。
配管工においては、 一般住宅の水道工事や浄水場の維持管理を行います。

社風 / 職場環境
職場で働いている方は、 年齢層が 3 0 代から 6 0 代までと 幅広いにも 関わら ず、
わきあいあいと し た感じ の中で仕事をし ており 、 約半分の方が他の市町村から
通っ てきているので、 閉鎖的な地元感と いう のも あり ません。
また近年は、 職場環境の整備にも 着手し ていて、 休憩施設等のリ ニュ ーアルや
社有車の早期更新などを順次進めています。
就労時間については、 今年から 完全週休二日制に取り 組んでおり 、 日々の仕事
だけではなく 、 プラ イ ベート な時間も 大切にし てほし いと いう 経営方針から 、
土日は完全に休日にし ています。
当社は、 土木・ 建築工事、 及び道路・ 河川の維持業務や浄水場維持管理業務な
ど幅広く 業務を行っ ているので、 自分にあっ た仕事内容を選ぶこ と が可能です。

求めている人材
経験や資格がなく ても 構いません。 やっ てみたいなと いう 好奇心から でも 構い
ません。「 やる気のある方」 を希望し ます。 必要な資格などについては、 当社で
できる限り のバッ ク アッ プを行っ ていきます。

フ ジヤ住設工業  株式会社
●士別市西 4 条 1 丁目 1 1 9 3 -1 8
● h ttp s ://fu jiya -jyus e ts u .com

職　 種　 ①土木作業員、 ②配管工、 ③施工管理者

採用人数　 ① 3 人　 ② 2 人　 ③ 1 人

仕事内容

士別市・ 名寄市・ 剣淵町・ 和寒町　
近隣市町村の・ 水道本管・ 給排水
衛生・ 冷暖房空調設備全般の施工・
施工管理の仕事です。

社風 / 職場環境

近隣の市町村を中心に一般戸建から ビル・ マンショ ン・ 官公庁・
水道・ 設備工事を中心に、 水と 空気を守る、 ラ イ フ ラ イ ンの仕事
する会社です。 仕事内容は、 厳し い場面も 有り ますが、 自分の仕
事が形と し て残り やり がいのある職種で有り 社会基盤のイ ンフ ラ
整備で市民生活に貢献し ています。
個人資格取得にも 積極的に補助も 行
っ ており 、 働き やすい環境を目指し
ており ます。

求めている人材

資格の有無は問いません。 作業員は
自動車普通免許以上取得の方に限り
ます。

https://www.douhoku-hodo.co.jp
http://hamada-gumi.jp
https://fujiya-jyusetsu.com


※掲載は 50 音順と なっ ており ます

〒 095-8686　
士別市東６ 条４ 丁目１ 番地　 士別市役所商工労働観光課内
TEL（ 0165） 23-0500　 FAX（ 0165） 22-2478
ホームページアド レス　 http ://tunenk oy o .p r .a r ena .ne. jp

士別地域通年雇用促進協議会

株式会社  ほろかない振興公社  幌加内せいわ温泉ルオント
●北海道雨竜郡幌加内町字政和第一
● h ttp s ://ho roka na is oba .c om /

職　 種　 調理係　 　 採用人数　 １ 人
仕事内容
　 就業場所： 道の駅森と 湖ほろ かない
　 　 　 　 　 　 　「 せいわ温泉ルオント 、 幌加内町物産館」
　 仕事内容： 調理係・ ・ ・ 調理業務全般
社風 / 職場環境
　 道の駅  森と 湖の里ほろ かないは、 日本一の手打ち蕎麦を味わえ
　 るレスト ラ ンやお土産用の豊富な蕎麦が買える売店、 旅の疲れを
　 ゆっ く り 癒せる温泉など、「 日本一の蕎麦
　 の里」 幌加内町の魅力がつまっ た複合施設
　 です。
　 令和２ 年にリ ニュ ーアルオープンいたし ま
　 し た。 新規スタ ッ フ を大幅に増員中です。
　 ６ ０ 歳以上の方、 フ ルパ－ト タ イ マ－の方
　 も 歓迎し ます。
　 新し い環境で私たちと 一緒に働いてみま　
　 せんか。
求めている人材
　 調理師免許・ ・ ・ あれば尚可
　 普通自動車免許
　 　 　 　 　 　 ・ ・ ・ 通勤用（ 通勤手当５ ０ ．０ ０ ０ 円上限）

三津橋建設　 株式会社
●北海道雨竜郡幌加内町字添牛内 5 9 1 2 -2
● http s ://kens e ts u .m lcm its uh a s h i.c o .jp /

職　 種　 施工管理技士（ 土木）　 　 採用人数　 ２ 人
仕事内容
　 幌加内町を 中心と し た、 道北地域のイ ン フ ラ を 支える 地元密着型の事業を
　 行っ ています。（ 土木・ 建築・ 維持工事） 土木工事では、農地改良、河川工事、
　 防雪柵設置など多様な現場があり ます。
＜基本的な業務＞　
　 現場監督と し ての管理業務が中心と なり ます。
　  ・ 関係書類の作成や関係業者と のやり と り
　  ・ 工事のスケジュ ール管理
　  ・ 人員のスタ ッ フ ィ ン グ　 　 など

社風 / 職場環境
　 幌加内町を 拠点に 3 0 名程の少人数体制で協
　 力し 合いながら 業務を 行っ ています。
　 事務所は家のよ う にリ ラ ッ ク スでき る 雰囲気で、 4 0 代を 中心に活躍し て
　 います。
　 幌加内は朱鞠内湖やそば畑、 パウダースノ ーなど 独自の魅力があり 、 アウ
　 ト ド ア好き の方におすすめです。
　 道北の美し い自然に囲まれて、 地域の安全安心を 守る 仕事を し てみません
　 か？

求めている人材
　 施工管理技士 2 級または 1 級の資格保有者を 募集し ています。
　「 自然が好き 」「 地域の人と 関わり な がら 地域貢献し たい」「 少数気鋭で働　
　 き たい」 など、 小さ い町での暮ら し に抵抗がなく 、 自然を 楽し める 方が向
　 いている と 思います。

三津橋産業　 株式会社
●士別市西 1 条 2 1 丁目 4 7 1 番地
● h ttp ://m lcm its uha s h i.c o .jp /

職　 種　 木材加工スタ ッ フ 　 　 採用人数　 １ 人
仕事内容
　 工場にて住宅用、 梱包用の製材（ 木の板） の生産・ 加工作業を担
　 当し て頂き ます。
　 具体的な内容と し ては
　 　 ◇原木を機械に投入
　 　 ◇加工・ 生産用機械の操作
　 　 ◇出来あがっ た製材のチェ ッ ク
　 　 ◇製材の梱包作業　 など
　 未経験の方は、 最初は製材のチェ ッ ク
　 作業や梱包作業を担当し 、 慣れてきた
　 ら 本人のペースに合わせて機械の操作方法を追っ て教えていきま
　 す。
社風 / 職場環境
　 工場での作業は力仕事のよう に思われるかも し れませんが、 力や
　 体力は必須ではあり ません。
　 それぞれの適性や得意なこ と を加味し てポジショ ン等を決定致し
　 ます。
　 ぜひ一度お気軽に見学し に来ていただければと 思います！
求めている人材
　 体力があれば強みになり ますが、 必須ではあり ません。
　 周り と 協力でき て一つの仕事に長く 取り 組める、 一生懸命働ける
　 人が向いていると 思います。
　 必要な資格などはあり ませんので、未経験の方も ご安心く ださ い。

発 行

http://tunenkoyo.pr.arena.ne.jp
https://horokanaisoba.com/
https://kensetsu.mlcmitsuhashi.co.jp/
http://mlcmitsuhashi.co.jp/

